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DEN HAAG, donderdag
       Tweeverdieners met jonge kinderen 
kiezen massaal voor een au pair. Door 
de nieuwe wet Kinderopvang die op 1 
januari ingaat, is er de laatste weken 
een run ontstaan op meisjes uit andere 
landen die op de kinderen gaan passen.
        Volgens de Nederlandse Au Pair 
Organisatie (NAPO) kost zo’n oppas niet 
meer dan 500 euro inclusief kost en 
inwoning en verzekering per maand. Dit 
terwijl een gemiddeld gezin van 
tweeverdieners met twee kinderen volgend 
jaar per maand ongeveer 1200 euro kwijt 
zou zijn aan een crèche.  
       De vakbond FNV maakt zich dan ook 
grote zorgen over de nieuwe wet 
Kinderopvang en denkt dat de reguliere 
kinderopvang voor ouders met een 
inkomen boven de 45.000 euro bruto 
volgend jaar zeker duurder wordt. En, zo 
stelt de vakbond, hierdoor zullen zeker 
meer ouders zoeken naar andere 
mogelijkheden, zoals een au pair.  
       Door de nieuwe wet Kinderopvang 
moeten de kosten voor opvang door beide 
werkgevers, de ouders en de overheid 
gedeeld worden. Maar volgens de FNV 
zijn er veel gevallen waarbij slechts één 
werkgever het minimale van 1/6 bijdraagt 
en als de inkomens boven een bepaald 
bedrag vallen, komt de Belastingdienst 
ook nauwelijks tegemoet in de kosten. 
        
Klachten 
       Op het pasgeopende meldpunt 
Kinderopvang van de FNV komen dan 

 

 
        „Daar komt nog eens bij dat ouders 
de totale kosten voor een maand 
kinderopvang per 1 januari moeten 
voorschieten. Dan pas kunnen ze het 
declareren bij hun werkgever. Ook de 
Belastingdienst betaalt de eventuele 
bijdrage pas later in de maand uit. Behalv
de financiële lasten geeft dit ook een hoop
administratieve rompslomp.” De FNV 
vreest dat de nieuwe wet uiteindelijk ook 
veel gevolgen zal hebben voor 
werknemers in de kinderopvangcentra 
omdat meer mensen voor andere opvang 
kiezen.  
       Bij de diverse officiële 
bemiddelingsbureaus voor au pairs loopt 
het dan ook storm. „We hebben ineens 
enorm veel aanvragen voor het nieuwe 
jaar. We proberen altijd binnen acht 
weken een gezin blij te maken, maar we 
hebben al flinke wachtlijsten”, zo vertelt 
M. Avila van S-Au Pair.  
       Volgens NAPO is het duidelijk te 
merken dat ouders volop op zoek zijn naa
een goedkopere manier van opvang. 
Bemiddelingsbureaus stuiten daarbij, 
volgens het NAPO, regelmatig op een 
weinig flexibele wet in ons land. 
       „Veel meisjes uit de EU-landen 
kiezen de laatste tijd sneller voor 
Engeland. Daar kunnen ze meer 
verdienen dan hier wettelijk is 
toegestaan. Voor meisjes buiten de EU 
moeten we nu soms maanden wachten 
op een visum. We dringen dan ook al 
lange tijd bij de regering aan op 



ook veel klachten binnen. „Vooral 
tweeverdieners gaan er al snel op 
achteruit. Bovendien is het voor veel 
mensen nog onduidelijk wat ze nu 
precies moeten gaan betalen. Binnen 
sommige cao’s zijn nog steeds geen 
afspraken over de nieuwe 
werkgeversbijdrage”, stelt 
beleidsmedewerkster Linda Rigters. 
 

Volgende kolom

versoepeling van de regels”, aldus 
voorzitter Jack Hompes. 
        Momenteel zijn er via de bij het 
NAPO aangesloten bureaus enkele 
honderden au pairs aan het werk in ons 
land. „En dat worden er snel meer”, 
voorspelt Hompes. „Want het is niet 
alleen veel goedkoper, maar ook veel 
flexibeler. Zo kun je met een au pair in 
huis ook nog eens ’s avonds spontaan naa
de film.” 

 
 


